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Centro Studi & Formazione Anffas Onlus

Presentazione

La formazione tecnica e professionale da un lato, e la formazione umana ed etica dall’altro, devono
camminare parallele nel quadro della formazione permanente di Anffas Onlus.

Il Centro Studi e Formazione Anffas Onlus ¢ la struttura organizzativa centrale, che si occupa di
studi, ricerca, formazione e aggiornamento sulle disabilita ed il cui primario obiettivo ¢ quello di
migliorare e promuovere i processi culturali e scientifici interni ad Anffas, al fine di creare valore
aggiunto al “Pensiero Associativo” messo a punto in questi ultimi anni.

Il Centro Studi si propone prioritariamente quale volano di crescita e di miglioramento per tutte le
componenti facenti capo alla rete associativa promuovendo e/o tealizzando percorsi di ricerca,
consulenza, formazione rivolti ad operatori e amministratori della rete Anffas e non solo.

Ulteriore punto di forza ¢ rappresentato dalla capacita che il CS&FA avra di raccordarsi con
analoghe esperienze ad altre realta esterne riconducibili al movimento delle persone con disabilita a
livello nazionale, europeo ed internazionale.

Il Centro Studi si impegna cosi a essere non solo un erogatore di formazione, ma a diventare parte
attiva nel processo di miglioramento del “sistema Anffas” e piu in generale “preziosa risorsa di tutto
movimento delle persone con disabilita”, promuovendo, realizzando e coordinando molteplici
attivita formative e di aggiornamento in campo sociale e gestionale rivolte ad amministratori e
tecnici sia interni che esterni alla rete Anffas. Organizza e promuove altresi conferenze, convegni e
giornate di studio ad interesse nazionale e collabora con i livelli regionali e locali per analoghe
iniziative

I CS&FA si adopera affinché all'interno della rete associativa vengano implementati i piu evoluti
strumenti operativi adeguati ai bisogni delle persone con disabilita nelle varie eta della vita fondati
sulle evidenze scientifiche e/o cliniche oltre che metodologiche.

In particolare, il Centro Studi si configura come “luogo” di raccolta e scambio libero, aperto,

partecipato ed informale sui principali temi di interesse associativo, garantendo, per la prima volta
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nella storia associativa, di “attingere” ed usufruire, valorizzandolo e potenziandolo, del grande
patrimonio e bagaglio in termini di esperienze, risorse e competenze esistenti all’interno
dell’associazione connettendolo sempre piu al livello nazionale con la rete esterna, al fine di
realizzare un laboratorio “in progress” principalmente collegato in via telematica ed in rapporto di
osmosi costante con 'area formativa del centro studi e formazione stesso, dove i singoli soggetti
possono, di volta in volta, partecipare sia in qualita di docenti che di destinatari degli eventi
formativi, e sempre e comunque parte proattiva per la crescita e la continua evoluzione dell’intera

rete.

Nel rispetto di tali premesse ed in attuazione di quanto sancito nella relazione approvata
dal’Assemblea Nazionale del 13 e 14 giugno 2009, viene pertanto istituito il Centro Studi e
Formazione di Anffas Onlus (CS&FA).

Al Centro Studi e Formazione afferiscono 1 compiti e le funzioni di riferimento indicate all'interno
delle singole aree tematiche in cui ¢ strutturato lo stesso CS&FA.

Le attivita ed 1 compiti gia in capo al CTS, nonché rapporti di collaborazione e consulenza da
definire per le diverse materie di interesse con soggetti e strutture interne ed esterne alla rete
associativa, il tutto in sinergia con il Consorzio Nazionale degli autonomi enti a marchio Anffas,
Costituiscono il nucleo stabile del gruppo di coordinamento del Centro Studi e Formazione 1
responsabili delle aree della sede nazionale e i coordinatori delle tre principali aree formative 1.
area scientifica, 2. tecnico-gestionale, 3. area politiche associative .

11 relativo coordinamento ¢ assunto dalla presidenza nazionale di Anffas.

Possono essere, altresi, chiamati a farne parte in modo continuativo e/o di volta in volta su singole
attivita ed iniziative i coordinatori delle aree tematiche, nonché altri collaboratori esterni che
possiedono specifiche competenze, i presidenti e¢/o componenti dei CTS regionali, leaders
associativi e tecnici fiduciari di livello nazionale, regionale e locale.

11 gruppo di coordinamento definisce due distinti programmi di lavoro, 'uno per attivita del centro

studi, I'altro per I'attivita formativa.

Per il centro studi le aree prioritarie vengono individuate in:

1. monitoraggio applicazione convenzione Onu
2. monitoraggio evoluzione normative nazionali e regionali
3. elaborazione nuove proposte normative ed attuative e/o modifiche e integrazioni a iniziative

di livello internazionale, nazionale e regionale



elaborazione ed approfondimento tecniche innovative di natura medico-scientifica-
abiltativa-riabilitativa-educativa-sociale afferenti principalmente alla disabilita intellettiva e/o
relazionale

promozione  di  strumenti  diagnostici,  abilitativi,  riabilitativi e  protesici,
produzione/validazione protocolli e manuali operativi riconosciuti dalla comunita scientifica
nazionale ed internazionale

promozione e partecipazione ad attivita di ricerca scientifica e sociale

attivita editoriale con produzione/traduzione di articoli scientifici, sociali ecc su riviste
nazionali ed internazionali

produzione di supporti software di ausilio all’attivita formativa

Per ’area formazione le attivita prioritarie vengono individuate in:

Settore

Attivita
1.
2.
3.

materie scientifiche:

corsi ECM
convegni, seminari, corsi di aggiornamento

realizzazione linee guida e manuali

Nell’ambito di tali attivita, i temi di principale interesse associativo sono:

1
2
3.
4
5

Settore

Attivita
1.
2.

eta evolutiva

ICF e SIS

percorsi e metodi abilitativi e riabilitativi
progetto globale di vita e presa in carico

percorsi e metodi pedagogico - educativi

tecnico-gestionale

convegni, seminari, corsi di aggiornamento

realizzazione linee guida e manuali

Nell’ambito di tali attivita, i temi di principale interesse associativo sono:

1.
2.

forma giuridica delle strutture associative e relative prescrizioni e adempimenti
normative Onlus

bilanci e controllo di gestione
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adempimenti contabili e fiscali

gestione delle risorse umane e applicazione CCNL
gestione attivita di fund raising

normativa sulla privacy

normativa sulla sicurezza sui luoghi di lavoro

Settore politiche associative

Attivita

1.
2.
3.

convegni, seminari, corsi di aggiornamento
realizzazione linee guida e manuali

eventi e riunioni delle strutture associative

Nell’ambito di tali attivita, i temi di principale interesse associativo sono:

1.
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diffusione e implementazione del pensiero associativo
adempimenti statutari e regolamentari

carta del servizi

gestione servizio SAI?

strumenti e elementi di funzionamento organismi regionali
monitoraggio e implementazione della Convenzione Onu
inclusione scolastica

inclusione lavorativa

commissioni mediche

. attivita ludico-sportive e CIP
. strumenti di tutela giuridica

. famiglia

. piani di zona

. federalismo fiscale

. lea, liveas

. compartecipazione al costo

. mobilita

. agevolazioni lavorative

. strumenti di comunicazione associativa e loro omogeneizzazione



